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Concurso do Ministério da Saude
é realizado com sucesso

Com provas aplicadas nas 27 capitais, o concurso do Ministério da
Saude (MS) é mais um sucesso de aplicacdo do IDECAN.

Foram 27.033 candidatos inscritos para os cargos de Administrador,
Analista Técnico de Politicas Sociais e Contador. A média foi de 102
candidatos por vaga.

Esta é a primeira vez que o instituto organiza o concurso para o
o0rgao, que esta satisfeito com o trabalho apresentado. Segundo a comissao
formada pelo MS para acompanhar o concurso o IDECAN superou as
expectativas, conforme e-mail recebido pelo gestor de negdcios, Bruno
Campos:

“Estou encaminhando este e-mail para agradecer e parabenizar a
equipe do IDECAN com relacdo a logistica e organizacdo do concurso.
Todos os membros da comissao que estiveram in loco nos estados
elogiaram a cordialidade e competéncia de todos os coordenadores e
equipes de fiscais que participaram do certame.

As escolas escolhidas tinham Otimas instalacées, o check list que foi
entregue as equipes de fiscais sobre como proceder na fiscalizacdo foi
muito bem feito e é bem detalhado.

O fato de os candidatos presenciarem a abertura dos malotes e
fechamento de portbes também é muito importante para a lisura no
processo, alocacdo dos candidatos nas salas em ordem alfabética e
nao por letra também diminui a incidéncia de candidatos com nomes
homénimos, prevenindo fraudes ou erros. A coleta das digitais dos
candidatos em dois espacos diferentes é outro item importante de
seguranca no processo, todos os horarios previstos foram atendidos
sem atraso.

Além disso, todos os itens previstos no projeto basico foram atendidos.
Eu e Cristiane em nome dos demais membros da comissao
parabenizamos o Idecan pelos servicos prestados nesta etapa e temos
certeza de que nas demais seguiremos com o mesmo padrdo de
exceléncia.”
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