PREFEITURA MUNICIPAL DE PORCIUNCULA
ESTADO DE RIO DE JANEIRO

IDECAN.

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
N°.001/2010

O Municipio de Porcitincula, torna publica a ANULAGAO do concurso publico normatizado pelo Edital n°. 001/2008 para os cargos de Professor
especificados neste Edital e a reabertura de inscricdes ao Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de cargos do Quadro de Pessoal da
Administracao Direta, nos termos da legislacdo pertinente e das normas estabelecidas neste Edital.

CARGOS REQUISITOS ESPECIFICOS DE INS- DE
CRIGCAO TRABALHO

TAXA JORNADA SALARIT

Professor A — Educacdo Infantil e

Anos Iniciais do Ensino Fundamental 05 | Ensino Médio Magistério e/ou Normal Superior e/ou Pedagogia 45,00 25 h/s 1.190,98

 iann Ensino Superior/Licenciatura Plena em Ciéncias com Habilitagdo em Biologia, ou em Quimica,
Professor B — Ciéncias 01 ou em Matematica, ou em Fisica; ou Ensino Superior/Licenciatura Plena em Ciéncias Biolégicas 45,00 25 h/s 1.497,18
Professor B — Educagao Artistica 01 |Ensino Superior/Licenciatura Plena em Artes ou em Educacé&o Artistica 45,00 25 h/s 1.497,18
Professor B — Educacéo Fisica 01 | Ensino Superior/Licenciatura em Educagédo Fisica com registro no CREF 45,00 25 h/s 1.497,18
Professor B — Geografia 01 [ Ensino Superior/Licenciatura Plena em Geografia 45,00 25 h/s 1.497,18
Professor B — Histéria 01 | Ensino Superior/Licenciatura Plena em Histéria 45,00 25 h/s 1.497,18
Professor B — Inglés 01 | Ensino Superior/Licenciatura Plena em Lingua Portuguesa com habilitagdo em Lingua Inglesa 45,00 25 h/s 1.497,18
Professor B — Matematica 01 | Ensino Superior/Licenciatura Plena em Matematica 45,00 25 h/s 1.497,18
Professor B — Portugués 01 [Ensino Superior/Licenciatura Plena em Lingua Portuguesa 45,00 25 h/s 1.497,18
Egﬁg:sgnzl_ Orientador 01 | Ensino Superior em Pedagogia com habilitagdo e/ou especializacdo em Orientagdo Educacional | 45,00 25 h/s 1.497,18
TOTAL

NOTAS EXPLICATIVAS: 1) Salario Referéncia Maio/2010. 2) Siglas: h/s = horas semanais; CREF = Conselho Regional de Educacédo Fisica. 3)
Escolaridade Minima Exigida: realizada em instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC. 4) Os candidatos aprovados, para serem
nomeados, deverdo possuir o registro do 6rgao de classe competente, caso existente, desde que as atribuicbes do Cargo pretendido exijam o respectivo
registro. 5) Sera permitido ao candidato realizar mais de uma inscri¢gdo no concurso publico desde que ndo haja coincidéncia nos turnos de aplicagdo das provas,
devendo, para tanto, realizar as inscrigées para cada cargo bem como pagar as respectivas taxas de inscri¢éo.

1.1.1. Considerando a recomendagéo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro contida nos autos do Processo n°. 215.995-
872008, fls. 129 a 137, em tramite perante aquela Corte de Contas, o Prefeito Municipal de Porciincula/RJ, Sr. Antdnio Jogaib, por
meio do Decreto n°. 1.161/2010, de 15 de abril de 2010, anulou o Concurso n°. 01/2008 para os cargos de Professor A, B e P, bem
como todo o resultado homologado nos respectivos cargos pelo Decreto n°. 1.058/2008.

1.1.2 A anulacao se deu em face de vicios insanaveis apontados no processo referenciado no item anterior, uma vez que o Edital o
Concurso realizado pela Administracdo Municipal da época violou gravemente a Constituicao Federal e a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (art. 206, inciso V e art. 67, inciso |, respectivamente), em virtude da ndo previsdo da realizacdo de prova de
titulos para o certame que se destinava ao preenchimento de vagas no corpo docente municipal.

1.1.3 Os candidatos que efetuaram inscricdo para o Concurso n°. 01/2008 encontram-se AUTOMATICAMENTE inscritos para a
realizacdo do concurso no novo cronograma estipulado neste edital, sendo Ihes assegurada a gratuidade na participacdo do certame.
1.1.3.1 Aqueles candidatos ja inscritos que necessitarem atualizar dados cadastrais (enderecgo, telefone, etc.), poderdo fazé-lo por
meio de carta enderecada ao ldecan, devidamente assinada.

1.1.3.2 Serao admitidas inscri¢bes de novos interessados no concurso, conforme disposi¢cdes contidas no item 3 deste Edital.

1.1.4 Os candidatos ja inscritos, na forma evidenciada no item 1.1.3 deste Edital, deverdo OBRIGATORIAMENTE declarar, quando da
realizacdo das provas, a data de seu nascimento em campo especifico do cartdo de respostas, para fins de critério de desempate no
concurso.

1.1.4.1 Se porventura algum candidato deixar de declarar a informacédo da data de seu nascimento no cartdo de respostas, sera esta
considerada a data da publicacdo deste Edital.

1.1.4.2 Considerando a constatacao de falhas no banco de dados dos inscritos fornecido pela entidade executora do Concurso Publico
n®. 00172008, os candidatos que realizaram inscricdo para aquele certame que desejarem concorrer no Concurso Pudblico n°.
00172010 na condicéo de portadores de deficiéncia, nos termos do item 4 deste Edital, deverdo registrar requerimento neste sentido
na ata de ocorréncias de sua sala de aplicacdo, devendo encaminhar o laudo médico comprobatério de sua condi¢do, conforme
especificacdes do item 4.1.1, para o IDECAN até o dia 30 de julho de 2010.

1.1.5 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd realizada sob a responsabilidade do IDECAN, site www.idecan.org.br e e—mail
atendimento@idecan.org.br, e compreendera: 12 etapa - provas escritas objetivas de miltipla escolha, de carater eliminatério e classificatério, e
provas discursivas, de carater apenas classificatério, para todos os cargos; 22 Etapa - prova de titulos, para todos os cargos, de carater apenas
classificatorio; 32 Etapa - comprovacdo de requisitos e exames médicos, de carater apenas eliminatdrio, a ser realizada ap6s a homologacdo do
CONCUrso.

1.1.5.1. O Prefeito Municipal nomeou, através de Portaria, Comissdo Especial para Coordenagdo e Acompanhamento deste Concurso Pablico.

1.1.6. O presente Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas para os cargos discriminados no item 1 deste Edital e formacdo de cadastro
de reserva para contratacao futura.

1.2. O Regime Juridico, no qual serdo contratados os candidatos aprovados, sera o Estatutario.

1.3 Todas as etapas do concurso serdo realizadas no municipio de Porcitincula/RJ.

1.4 Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horério de Brasilia/DF.
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2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigacgdes civis e gozo dos direitos politicos
(Decreto n° 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n.° 19, de 04/06/98 - Art. 3°).

2.2. Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

2.3. Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacéo eleitoral e, se do sexo masculino, do servico militar.

2.4. Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.5. Ndo ter sido demitido por justa causa por 6rgdo publico federal, estadual e municipal.

2.6. Possuir aptiddo fisica e mental.

2.7. Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo pretendido, & época da posse.

2.8. Os candidatos aprovados, para serem empossados, deverdo possuir o registro do 6rgéo de classe competente para o cargo que o exigir.

2.9. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

VIA INTERNET: De 00hOOmin do dia 07 de junho de 2010 até as 23h59min do dia 23 de junho de 2010, no site www.idecan.org.br
VIA PRESENCIAL: De 07 de junho de 2010 a 18 de junho de 2010 (exceto sdbados, domingos e feriados), no local de inscrigdes
evidenciado no item 3.3.1.

3.1 Sera permitido ao candidato fazer mais de uma inscrigdo no concurso publico desde que ndo haja coincidéncia nos turnos de
aplicacao das provas, devendo, para tanto, realizar as inscri¢des para cada cargo bem como pagar as respectivas taxas de inscri¢do.
3.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGCAO VIA INTERNET

3.2.1 Para inscricdo, via Internet, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos: a) estar ciente de todas as informagdes sobre este concurso
publico disponiveis na pagina do IDECAN (www.idecan.org.br) e acessar o /ink para inscricdo correlato ao concurso; b) cadastrar-se, no periodo
entre 0OhOOmMin do dia 07 de junho de 2010 as 23h59min do dia 23 de junho de 2010, observado o horério oficial de Brasilia/DF, através do
requerimento especifico disponivel na pagina citada; c) imprimir o boleto bancario, que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a
data de vencimento constante no documento. O pagamento ap6s a data de vencimento implica o CANCELAMENTO da inscri¢cdo; d) O banco
confirmara o seu pagamento junto ao IDECAN. ATENCAO: a inscrigdo via Internet s6 sera efetivada apds a confirmagéo do pagamento feito por meio
do boleto bancério até a data do vencimento.

3.2.2 Alinscrigdo via Internet cujo pagamento nao for creditado até o primeiro dia Gtil posterior ao Ultimo dia de inscricdo ndo sera aceita.

3.2.3 Todos os candidatos inscritos via Internet no periodo de 00hOOmin do dia 07 de junho de 2010 até 23h59min de 23 de junho de 2010
gue ndo efetivarem o pagamento do boleto neste periodo, poderdo reimprimir seu boleto, no maximo, até o dia 24 de junho de 2010, até as
13h00min, quando este recurso sera retirado do s/ite www.idecan.org.br, para pagamento do boleto bancario neste mesmo dia, impreterivelmente, em
qualquer agéncia bancéria ou através de pagamento do boleto on-/ine.

3.3 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO VIA PRESENCIAL

3.3.1. As inscri¢bes presenciais serédo realizadas na Central de Atendimento ao Candidato do IDECAN, localizada no Prédio Sede da Prefeitura
Municipal de Porcitncula/RJ, na Secretaria de Educagéo, situada na Rua César Vieira, 105 — Centro — Porcituncula/RJ, no periodo
entre 07 de junho de 2010 e 18 de junho de 2010, exceto sabados, domingos e feriados, de 09hOOmin as 16h00min.

3.3.2 O candidato devera comparecer ao local indicado no item anterior, onde havera terminais de acesso a Internet, para a realizagdo de sua inscrigéo.
3.3.3 O candidato informara seus dados e preencherd seu requerimento de inscrigdo, nos mesmos moldes do procedimento previsto no item 3.2.1
deste Edital.

3.3.4 O boleto bancério gerado com o valor da taxa de inscrigdo e impresso no local de inscricbes devera ser pago pelo candidato em qualquer agéncia
da rede bancéria, impreterivelmente, até a data de vencimento constante do documento, caso contrario, sua inscricdo ndo sera efetivada.

3.3.5 No local de inscrigdes via presencial havera técnicos do IDECAN devidamente treinados para o auxilio aos candidatos na realizacdo do processo
de inscri¢cdo no concurso publico.

3.3.6 Nao havera a necessidade de entrega de quaisquer documentos na inscricdo via presencial, exceto no caso de candidatos inscritos como
portadores de deficiéncia que desejarem entregar a documentacdo comprobatoéria de sua condigéo.

3.4 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

3.4.1 O IDECAN nédo se responsabiliza por solicitacbes de inscricdio ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacédo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
Quando estes ndo decorrerem de culpa do candidato ou do equipamento por ele utilizado, ndo serd imputada ao candidato qualquer penalidade.

3.4.2 Para efetuar a inscrigédo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

3.4.3 Tera a sua inscri¢do cancelada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua
inscricdo.

3.4.4 Nao sera aceito pedido de alteracao referente a opgéo de cargo apdés efetivagdo da inscrigéo.

3.4.4.1 A alteracdo na opcdo de cargo s6 serd aceita caso tenha sido transcrita erroneamente do Requerimento de Inscri¢do realizado via presencial,
caracterizando assim erro material. Neste caso, no dia de realizacdo da prova escrita, serd registrada em Ata de Ocorréncia a retificacdo, sendo
imprescindivel a apresentacdo, por parte do candidato, do comprovante de inscricdo que ateste que o mesmo fora cadastrado de forma indevida.
3.4.4.2 As alteracBes de cargo apenas poderdo ocorrer no caso de inscricdo presencial, considerando que na inscricdo via Internet ndo existe tal
possibilidade, pois os campos sdo de preenchimento obrigatério e de responsabilidade exclusiva do candidato; o ndo preenchimento desses campos
resultard na ndo efetivagdo da inscrigéo.

3.4.4.3 A inscri¢ao do candidato implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condices estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais
ndo poderéa alegar desconhecimento, inclusive quanto a realizagcdo das provas nos prazos estipulados.

3.4.5 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a admissdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragéo
e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

3.4.6 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea.

3.4.7 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigio para outrem.

3.4.8 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Ndo sera aceita a
solicitagcdo de inscri¢cdo que ndo atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.4.9 O candidato declara, no ato da inscri¢cdo, que tem ciéncia e que aceita que, caso aprovado, quando de sua convocacgao, devera entregar, apds a
homologacéo do concurso publico, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.

3.4.10 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do s6 sera devolvido em caso de cancelamento do concurso.

3.4.11 N&o havera isencéo total ou parcial da taxa de inscri¢do, exceto para os candidatos que declararem e comprovarem hipossuficiéncia de recursos
financeiros para pagamento da referida taxa, nos termos do Decreto Federal n°®. 6.593, de 2 de outubro de 2008.
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3.4.11.1 Fara jus a isencéo de pagamento da taxa de inscrigio o candidato economicamente hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e for membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda per capita de
até meio salario minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos, nos termos do Decreto Federal n°. 6.135, de 26
de junho de 2007.

3.4.11.2 A isencdo tratada no subitem 3.4.11.1 deste Edital podera ser solicitada somente nos dias 07 e 08 de junho de 2010 no local de inscri¢cbes
evidenciado no item 3.3.1 deste Edital, onde o candidato preenchera formulario especifico para tal fim ou, ainda, por meio da solicitacdo de inscricdo no
site do IDECAN (www.idecan.org.br), devendo o candidato, obrigatoriamente, (i) indicar o seu Nimero de ldentificacdo Social - NIS, atribuido pelo
CadUnico, bem como (ii) declarar- se membro de familia de baixa renda.

3.4.11.2.1 O IDECAN consultara o 6rgdo gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato que requerer a
isencdo na condigdo de hipossuficiente.

3.4.11.3 A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do
Decreto Federal n°. 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.4.11.4 O simples preenchimento dos dados necesséarios para a solicitacdo da isengdo de taxa de inscricdo, durante a inscricdo, ndo garante ao
interessado a isengdo de pagamento da taxa de inscricdo, a qual estara sujeita a anélise e deferimento da solicitagdo por parte do IDECAN e da
Comissdo Especial de Concurso publico, conforme o caso.

3.4.11.5 N&o serdo aceitos, ap0s a realizagao do pedido, acréscimos ou alteragdes das informagdes prestadas.

3.4.11.6 Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do via correio ou via fax.

3.4.11.7 O ndo-cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacdo ou a solicitacdo apresentada fora do
periodo fixado implicara a eliminagdo automatica do processo de isengéo.

3.4.11.8 O resultado da analise dos pedidos de isencdo de taxa de inscri¢cdo sera divulgado no dia 16 de junho de 2010, pela Internet, no enderego
eletrénico do IDECAN (www.idecan.org.br).

3.4.11.9 O candidato cujo requerimento de isengdo de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido, podera interpor recurso no dia util subsequente
ao da divulgagdo do resultado da anélise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao IDECAN via fax (32-3722-3292) ou via correio eletrdnico
(atendimento@idecan.org.br).

3.4.11.9.1 Os candidatos cujos requerimentos de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo tenham sido indeferidos poderdo efetivar a sua inscricdo
no certame no prazo de inscrigdes estabelecido no edital, mediante o pagamento da respectiva taxa.

3.4.12 Né&o serdo aceitas inscri¢des via fax e/ou via e-mail.

3.4.13 As informacg6es prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo ao IDECAN do direito de
excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

3.4.14 O IDECAN disponibilizara, no site www.idecan.org.br , a lista das inscricdes deferidas e indeferidas (se houver), a partir do dia 05 de julho
de 2010, para conhecimento do ato e motivos do indeferimento para interposi¢éo dos recursos, no prazo legal.

3.4.15 A nio integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a DESISTENCIA do candidato e sua conseqiiente ELIMINACAO deste concurso
publico.

3.4.16 As inscricbes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscricdo, que serd realizada através de
pagamentos efetuados na rede bancaria por meio de boleto bancario e respectiva comprovagdo de pagamento pelas instituicdes bancarias.

3.4.17 O candidato inscrito devera se atentar para a formalizagdo da inscricdo, considerando que, caso a inscricdo ndo seja efetuada nos moldes
estabelecidos neste Edital, sera automaticamente considerada néo efetivada pela organizadora, nao assistindo nenhum direito ao interessado.

3.4.18 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigdo especial para realizagdo das provas devera solicitad-la no ato do Requerimento de
Inscricdo via presencial ou Internet, indicando, claramente, quais 0s recursos especiais necessarios. Ndo serdo aceitas quaisquer solicitacdes de
condigdes especiais para realizagdo de prova ap6s o ato de inscrigéo.

3.4.18.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar somente um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga.

3.4.18.2 Nao sera concedido tempo adicional para a execugdo da prova a candidata devido ao tempo despendido com a amamentacéo.

3.4.18.3 A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.5 DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

3.5.1 As informagdes referentes a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas (nome do estabelecimento, endereco e sala), assim como
orientagGes para realizagdo das provas, estardo disponiveis, a partir do dia 19 de julho de 2010, no site do IDECAN (www.idecan.org.br), devendo
o candidato efetuar a impressédo deste Cartdo de Confirmacédo de Inscrigdo (CCI). As informacdes também poderdo ser obtidas através da Central de
Atendimento do IDECAN, através de e-mail (atendimento@idecan.org.br) e telefone (32) 3722-3292.

3.5.2 Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo (CCl), constate que sua inscricdo ndo foi aceita, devera entrar em contato
com a Central de Atendimento do IDECAN, através de e-mai/ (atendimento@idecan.org.br) ou telefone (32) 3722-3292, no horario de 8h as 11h e 13h
as 17h30min, considerando-se o horario de Brasilia/DF, impreterivelmente até o dia 23 de julho de 2010.

3.5.2.1 No caso de a inscricdo do candidato ndo tiver sido aceita em virtude de falha por parte da rede bancaria na confirmagdo de pagamento do
boleto da inscricdo, bem como em outros casos onde os candidatos ndo participarem para a ocorréncia do erro, 0s mesmos serdo incluidos em local de
provas especial, que sera disponibilizado no sife do IDECAN, bem como comunicado diretamente aos candidatos. Seus nomes constardo em listagem a
parte no local de provas, de modo a permitir um maior controle para a verificacdo de suas situa¢@es por parte da organizadora.

3.5.2.2 A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pelo IDECAN com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscricdo. Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta serd automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamagéo por parte do candidato eliminado,
independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovacéo nas
provas.

3.5.3 Os contatos feitos apés a data estabelecida no subitem 3.5.2 deste Edital ndo serdo considerados, prevalecendo para o candidato as informagdes
contidas no Cartdo de Confirmagéo de Inscricdo (CCl) e a situacédo de inscricdo do mesmo, posto que € dever do candidato verificar a confirmagédo de
sua inscricdo, na forma estabelecida neste Edital.

3.5.4 Eventuais erros referentes a cadastro do candidato deverdo ser comunicados apenas no dia e na sala de realizacdo das provas.

3.5.5 O Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo ndo serad enviado ao enderego informado pelo candidato no ato da inscricdo. Sdo de responsabilidade
exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

4.1. Os portadores de necessidades especiais, assim entendidos aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto
Federal n.© 3.298/99 e suas altera¢des, tém assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a necessidade especial seja
compativel com as atribui¢cdes do Cargo para o qual concorrem.
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IDECAN.

4.1.1. Do total de vagas para cada Cargo, e as vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, 5% (cinco por cento)
ficardo reservadas aos candidatos portadores de necessidades especiais, desde que enviem, via ECT/Correios, por meio de Sedex, com Aviso de
Recebimento (AR), laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenga-CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital, com data
de postagem até o dia 24 de junho de 2010, caso contrario, a inscricdo serd indeferida como concorrente inscrito nesta condigdo. O referido laudo
devera ser enviado para o IDECAN — INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, CULTURAL E ASSISTENCIAL NACIONAL (Rua
Judith Pompei, n°. 300/101 — Muriaé/MG — CEP: 36880-000).

4.2. O candidato portador de necessidades especiais podera requerer atendimento especial, no ato da inscricdo, conforme estipulado no item 3.3.20,
para o dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢cdes de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no artigo 40, 8§ 1° e 2°, do
Decreto n° 3.298/99.

4.2.1. O candidato que néo solicitar condicdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua condicdo, ndo a tera atendida sob
qualquer alegacéo, sendo que a solicitagdo de condicGes especiais sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

4.2.2. A relagdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condi¢io de portadores de necessidades especiais sera divulgada no
site www.idecan.org.br, a partir do dia 09 de julho de 2010.

4.3. O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar portador de necessidades especiais, se aprovado no Concurso Publico, figurara na listagem de
classificacdo de todos os candidatos ao Cargo pretendido e, também, em lista especifica de candidatos portadores de necessidades especiais por Cargo.
4.4. Os candidatos que se declararem portadores de necessidades especiais, se convocados para a realizagdo dos procedimentos pré-admissionais,
deverdo submeter-se a pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal, que verificard sobre a sua qualificagdo como portador de necessidades
especiais ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do Cargo, nos termos do artigo 43 do Decreto n.© 3.298/99.
4.4.1. A pericia médica terd decisé@o terminativa sobre a qualificacdo e aptidao do candidato, observada a compatibilidade da necessidade especial da
qual é portador com as atribuicdes do Cargo.

4.5. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10), conforme especificado no Decreto n® 3.298/99 e
suas alteracbes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.6. A ndo-observancia do disposto no subitem 4.5, a reprovacdo na pericia médica ou 0 ndo-comparecimento a pericia acarretard a perda do direito
aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigoes.

4.6.1. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia serad excluido do processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e
respondera, civil e criminalmente, pelas consequiéncias decorrentes do seu ato.

4.7. O candidato aprovado nos Exames Médicos Pré-Admissionais, porém ndo enquadrado como portador de necessidades especiais, caso seja
aprovado na primeira etapa do Concurso Publico, continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral do Cargo pretendido.

4.8. O candidato portador de necessidades especiais reprovado na pericia médica em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢es do
cargo sera eliminado do Concurso Publico.

4.9. Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos portadores de necessidades especiais aprovados no Exame Médico Pré-Admissional, serdo
convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

4.10. A 12 (primeira) admissdo de candidato classificado portador de deficiéncia deverd ocorrer quando da 102 (décima) vaga do cargo contemplado
neste Edital. As demais admissdes ocorrerdo na 302 (trigésima) vaga, 502 (quinquagésima) vaga, 702 (septuagésima) vaga e assim por diante, durante
o0 prazo de validade deste Concurso Publico. Para tanto, serd convocado candidato portador de deficiéncia melhor classificado no cargo.

O Concurso Publico constara de provas escritas objetivas de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio, e provas
discursivas, de carater apenas classificatério, para todos os cargos; e, ainda, de prova de titulos, para todos os cargos, de carater
apenas classificatorio.

- DAS DISPOSIGOES ACERCA DA PRIMEIRA ETAPA

5.1. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

Serdo aplicadas provas objetivas de mudltipla escolha, de carater eliminatério e classificatério, abrangendo os conteudos
programaticos constantes do Anexo | deste Edital, com a seguinte distribuicdo de questdes entre as seguintes disciplinas:

TABELA | - Cargo de Nivel Médio Magistério e/ou Normal Superior e/ou Pedagogia
CARGO: Professor A — Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

DISCIPLINA N°. DE QUESTOES PONTOS POR QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 2,5
Nocdes basicas de Administracdo Publica e Cidadania 10 2,5
Conhecimentos Especificos 15 2,5
Conhecimentos Gerais 05 2,5
TOTAL DE QUESTOES 40 questdes
PONTUACAO MAXIMA 100 pontos

TABELA 11 - Cargos de Nivel Superior na Area de Educagio

CARGOS: Professor B — Ciéncias, Professor B — Educagdo Artistica, Professor B — Educacéo Fisica, Professor B — Geografia, Professor B —
Histdria, Professor B — Inglés, Professor B — Matematica, Professor B — Portugués, Professor P — Orientador Educacional.

DISCIPLINA N°. DE QUESTOES PONTOS POR QUESTAO
Lingua Portuguesa 15 2,5
Nocdes béasicas de Administracdo Publica e Cidadania 10 2,5
Teoria e Pratica da Educacéo 05 2,5
Conhecimentos Especificos 10 2,5
TOTAL DE QUESTOES 40 questdes
PONTUACAO MAXIMA 100 pontos
Organizagdo: IDECAN E-mail: atendimento@idecan.org.br Site: www.idecan.org.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORCIUNCULA
ESTADO DE RIO DE JANEIRO

IDECAN.

5.1.1. A prova objetiva de miiltipla escolha, de carater eliminatério e classificatério, constard de 40 (quarenta) questdes de mdltipla escolha, valendo
2,5 (dois virgula cinco) ponto cada questéo, e terd sua pontuagéo total variando do minimo de 0 (zero) ponto ao maximo de 100 (cem) pontos.

5.1.2. Seréa considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) de aproveitamento do total de
pontos da prova objetiva de multipla escolha.

5.1.3. As questGes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 05 (cinco) opgGes (A a E) e uma Unica resposta correta.

5.1.4. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo de respostas, que sera o Unico documento valido para a corregéo
das provas. O preenchimento do cartdo de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrucbes especificas contidas neste Edital e no cartdo de respostas. Em hipotese alguma havera substituicdo do cartdo por erro do
candidato.

5.1.5. N&o serdo computadas questdes nédo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta),
emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida
pelas leitoras 6pticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.1.6. O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas, devidamente assinado no local indicado.
5.1.7. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no cartdo de respostas. Serdo
consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o cartdo de respostas, tais como: dupla marcacéo, marcagédo
rasurada ou emendada e campo de marcagdo ndo-preenchido integralmente.

5.1.8. N&o sera permitido que as marcagdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal do IDECAN devidamente treinado.

5.1.9. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura 6ptica.

5.2 DAS PROVAS DISCURSIVAS

5.2.1 Seréo aplicadas, ainda, para todos os cargos, provas discursivas, de carater apenas classificatorio, no mesmo dia de realizagdo
das provas objetivas, conforme item 5.3 deste Edital, constituida de uma dissertagéo versando sobre tema da atualidade.

5.2.1.1 As provas discursivas terdo o valor de 20 (vinte) pontos, conforme distribuicdo apresentada no item 5.2.9 deste Edital, e sera realizada no
mesmo horario previsto no item 5.3 deste Edital para a realizacdo das provas objetivas.

5.2.2 As provas discursivas terdo o objetivo de avaliar o conhecimento técnico na area de atuacdo do cargo pretendido, a capacidade de expressdo na
modalidade escrita e 0 uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa.

5.2.3 As provas discursivas deverdo ser manuscritas, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato portador de deficiéncia que o impossibilite de redigir textos, como
também no caso de candidato que solicitou atendimento especial para este fim, nos termos deste Edital. Nesse caso, o candidato sera acompanhado
por um fiscal do IDECAN devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais gréaficos de
pontuacéo.

5.2.4 O candidato recebera nota zero nas provas discursivas em casos de fuga ao tema, de ndo haver texto, de manuscrever em letra ilegivel ou
grafado por outro meio que ndo o determinado no item anterior, bem como no caso de identificacdo em local indevido.

5.2.5 O formulario de respostas das provas discursivas sera fornecido juntamente com o cartdo de respostas das provas objetivas de multipla escolha
no dia de realizacdo das provas, devendo o candidato, ao seu término, obrigatoriamente, devolver ao fiscal o cartdo de respostas (prova objetiva)
devidamente assinado no local indicado e a(s) folha(s) de respostas (provas discursivas) sem qualquer termo que identifique o candidato.

5.2.5.1 A(s) folha(s) de respostas das provas discursivas sera(ao) o Unico documento valido para a avaliagdo da(s) prova(s) discursiva(s). O espago
reservado no caderno de provas para rascunho é de preenchimento facultativo e ndo valera para tal finalidade.

5.2.6 A(s) folha(s) de respostas das provas discursivas sera(do) previamente identificada(s) através do nimero de inscricdo do respectivo candidato - e
apenas por este - ndo devendo o candidato registrar seu home ou sua assinatura na referida folha de respostas, sob pena de anulagédo de sua prova. O
candidato devera, ainda, quando da entrega da(s) folha(s) de respostas pelo fiscal da sala, conferir se 0 nimero de inscricdo nele registrado é o
correspondente ao seu nimero de inscrigdo Nno concurso.

5.2.6.1 Quando da realizagdo das provas discursivas, o candidato ndo podera efetuar consulta a quaisquer cédigos, doutrinas, apostilas ou qualquer
outro material de consulta para auxilio na resolugéo e interpretacédo das provas.

5.2.7 Para a redacéo da dissertacdo, o candidato devera formular texto com o minimo de 20 (vinte) e o méximo de 30 (trinta) linhas.

5.2.8 Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extenséo
maxima permitida.

5.2.9 Para efeito de avaliacdo das provas discursivas serdo considerados os seguintes elementos de avaliagao:

ELEMENTOS DE AVALIACAO DAS PROVAS DISCURSIVAS

Total de pontos

Critérios Elementos da Avaliagao L
por critério
Aspectos Formais e | Observancia das normas de ortografia, pontuagéo, concordancia, regéncia e flexdo, paragrafacéo, 05 pontos
Aspectos Textuais estruturacdo de periodos, coeréncia e logica na exposicéo das idéias. P
L. Pertinéncia da exposicdo relativa ao tema, a ordem de desenvolvimento propostos e ao contelido
Aspectos Técnicos Lo 15 pontos
programatico proposto.

5.2.10 Somente serédo corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados nas provas objetivas de multipla escolha, no caso
dos cargos de Professor B e P, para os 15 (quinze) melhores classificados em ordem decrescente de pontuacdo, respeitados os
empates na Ultima posigdo; no caso do cargo de Professor A, para os 100 (cem) melhores classificados em ordem decrescente de
pontuacgao.

5.2.10.1 Havendo necessidade, pela Administracdo Municipal, de provimento de cargos além dos previstos no subitem anterior, serédo
corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados, em ndmero necessario, obedecendo a ordem decrescente de pontuagéo.
5.3. DA REALIZAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA E DISCURSIVAS

5.3.1. As provas objetivas de multipla escolha e discursivas serdo realizadas no municipio de Porcilncula/RJ, com data inicialmente
prevista para o dia 25 de julho de 2010 (domingo), com duragdo de 04 (quatro) horas para sua realizagdo, em dois turnos, incluido o
tempo despendido com o processo de identificacdo civil previsto no item 5.4.6 deste Edital e a distribuicdo dos cadernos de provas e
cartdes de respostas aos candidatos, além de outras orientacdes a serem dadas pelo fiscal de sala, conforme disposto no quadro a
seguir:
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DATA PROVAVEL HORARIO CARGOS

MANHA: 08h00min &s 12h00min

25 de julho de 2010 (horério oficial de Brasflia/DF) Professor A — Educacgéo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Professor B — Ciéncias, Professor B — Educacgéo Artistica, Professor B — Educacdo
Fisica, Professor B — Geografia, Professor B — Histdria, Professor B — Inglés, Professor
B — Matematica, Professor B — Portugués, Professor P — Orientador.

(Domingo) TARDE: 14h30min as 18h30min
(horério oficial de Brasilia/DF)

5.3.2. O local de realizacdo da prova objetiva, para o qual devera se dirigir o candidato, sera divulgado com antecedéncia de pelo
menos 05 (cinco) dias no mural da sede da Prefeitura Municipal de PorciGncula/RJ e no site www.idecan.org.br. Sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta de seu local de realizacdo das provas escritas e 0 comparecimento no
horéario determinado.

5.4. Os eventuais erros de digitagdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados referentes a inscricdo do candidato deverdo ser
corrigidos SOMENTE no dia das provas objetivas, mediante conferéncia do documento original de identidade quando do ingresso do candidato no local
de provas pelo fiscal de sala.

5.4.1. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscricdo ou fazer alguma reclamagéo ou sugestdo
relevante, podera efetua-la no termo de ocorréncia existente na sala de provas em posse dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

5.4.2. O caderno de provas contém todas as informacdes pertinentes ao Concurso Publico, devendo o candidato ler atentamente as instrugdes,
inclusive, quanto a continuidade do Concurso Publico.

5.4.2.1. Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso o0 mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de
sala que o substitua, ndo cabendo reclamacgdes posteriores neste sentido. O candidato devera verificar, ainda, se 0o cargo em que se inscreveu
encontra-se devidamente identificada no caderno de provas na parte superior esquerda da folha de namero 02.

5.4.2.2. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informagoes referentes aos seus contetidos e/ou aos critérios de avaliagdo, sendo que é dever do candidato estar ciente das normas
contidas neste Edital.

5.4.3. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do
horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta de ponta grossa, de comprovante de inscricdo e de
documento de identidade original, preferencialmente aguele apresentado no ato de sua inscri¢éo.

5.4.4. Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de inscricdo no local de realizagcdo das provas apenas
guando o seu nome constar devidamente na relacdo de candidatos afixada na entrada do local de provas.

5.4.5. Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas apenas quando o seu nome nao estiver relacionado na listagem oficial
afixada na entrada do local de provas e o candidato portar protocolo de inscricdo que ateste que deveria estar devidamente relacionado naquele local
de provas.

5.4.5.1. A inclusdo, caso realizada, terd carater condicional, e sera analisada pelo IDECAN com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscricdo.

5.4.5.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo, esta sera automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamagéo por parte do candidato eliminado,
independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovacao nas
provas.

5.4.6. Durante a realizagdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, serd adotado o procedimento de identificacdo civil dos
candidatos mediante verificagdo do documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientacdes do fiscal
de sala. Podera haver, inclusive, coleta da impresséo digital do polegar direito dos candidatos.

5.4.6.1. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impresséo digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo
ou de outro dedo, sendo registrado o fato no Termo de Ocorréncia constante na Lista de Presenga da respectiva sala.

5.4.6.2. Os candidatos que por algum motivo se recusarem a permitir a coleta de sua impressao digital, deverdo assinar trés vezes uma declaracéo
onde assumem a responsabilidade por essa decisdo. A recusa ao atendimento deste procedimento acarretara na ELIMINACAO do candidato, sendo
lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos demais candidatos presentes na sala de provas, pelo fiscal da sala e pelo coordenador da unidade.
5.4.7. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horario fixado para o seu inicio.

5.4.8. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que,
por lei federal, possuem o mesmo valor legal como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo novo, com
foto).

5.4.8.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda,
furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias.
5.4.8.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nédo-identificaveis e/ou danificados, que definitivamente néo
identifiquem o portador do documento.

5.4.8.3. N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de documento.

5.4.8.4. O documento oficial de identidade emitido com prazo de validade, quando apresentado pelo candidato, ndo podera estar com data de validade
vencida, como, por exemplo, passaporte e carteira de identidade/RG emitida para menor de idade.

5.4.8.5. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 5.4.8
deste Edital, ndo fara as provas e sera automaticamente excluido do Concurso Publico.

5.4.8.6. O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e sua assinatura.

5.4.9. N&o serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, em data ou em horério diferentes dos predeterminados em Edital ou em comunicado.
5.4.10. Ndo sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotac¢des, impressos ou qualquer outro material de consulta. Especificamente, ndo sera permitido
o candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes equipamentos: bip,
telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica,
controle de alarme de carro, relégio digital, etc. No caso do candidato, durante a realizacao das provas, ser surpreendido portando os
aparelhos eletronicos citados, sera automaticamente lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente
do Concurso Publico. Para evitar qualquer situagdo neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas
quaisquer equipamentos acima relacionados.
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5.4.11. N&o serd permitida, durante a realizacdo da prova escrita, a utilizagdo pelo candidato de 6culos escuros (exceto para corregdo visual ou
fotofobia) ou quaisquer acessérios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.), e, ainda, lapis contendo gravagédo de qualquer informacéo privilegiada em
relacdo ao conteddo programatico do certame.

5.4.12. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso o candidato insista em sair do local de aplicacdo da prova, devera
assinar termo desistindo do Concurso Publico e, caso se negue, devera ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros
candidatos, pelo fiscal da sala e pelo coordenador da unidade.

5.4.13. Ndo havera segunda chamada para as provas objetivas de multipla escolha. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que faltar a prova
objetiva ou chegar apés o horario estabelecido.

5.4.14. Nao havera, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término da prova serd determinado pelo
coordenador do local de provas, conforme estabelecido no item 5.3, deste Edital, dando tratamento isonémico a todos os candidatos presentes.

5.4.15. O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas objetivas levando o caderno de provas no decurso dos ultimos 30
(trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o seu término. O candidato, também, podera retirar-se do local de provas somente a partir dos 90
(noventa) minutos ap6s o inicio de sua realizagdo, contudo ndo podera levar consigo o caderno de provas.

5.4.16. O fiscal de sala orientara aos candidatos, quando do inicio das provas, que os Unicos documentos que deverdo permanecer sob a carteira serédo
o documento de identidade original e o protocolo de inscricdo, de modo a facilitar a identificacdo dos candidatos para a distribuicdo de seus respectivos
cartbes de respostas. Dessa forma, o candidato que se retirar do local de provas antes do decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario
previsto para o seu término e que, conforme item anterior, ndo podera levar consigo o caderno de provas, apenas podera anotar suas opgdes de
respostas marcadas em seu comprovante de inscricdo. Ndo serd admitido qualquer outro meio para anotac¢des deste fim.

5.4.17 Tera suas provas anuladas, também, e sera automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que, durante a realizacdo de
gualguer uma das provas: a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizacdo; b) for surpreendido dando e/ou
recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das provas; c) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacdo; d) utilizar-se
de régua de célculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou impressos que ndo forem expressamente permitidos,
gravador, receptor e/ou pagers e/ou que se comunicar com outro candidato; e) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de
aplicacéo das provas, as autoridades presentes e/ou os candidatos; f) Fizer anotacdo de informac8es relativas as suas respostas em qualquer outro
meio que ndo o permitido neste Edital; g) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, no cartdo de respostas (provas objetivas) e/ou no
formulario de respostas (provas discursivas); h) recusar-se a entregar o cartdo de respostas (provas objetivas) e/ou o formulario de respostas (provas
discursivas) ao término do tempo destinado a sua realizagdo; i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas (provas
objetivas) e/ou o formulario de respostas (provas discursivas); j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou ndo atender ao procedimento descrito no
item 5.4.6.2, caso se recuse a coletar sua impresséo digital; k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido; 1) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletronicos durante a realizacdo das provas,
mesmo que o aparelho esteja desligado; m) estiver portando arma, exceto no caso de candidatos que possuam autorizagdo legal para tanto.

5.4.18. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo das provas objetivas, os candidatos poderdo ser
submetidos ao sistema de deteccdo de metais quando do ingresso e saida de sanitarios durante a realizacdo da prova escrita.

5.4.19. O descumprimento de quaisquer das instru¢des contidas no item 5.4.17 implicara na eliminacéo do candidato, constituindo tentativa de fraude.
5.4.19.1. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato se
utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele serda automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.4.20. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas objetivas em virtude de afastamento de candidato
da sala de provas.

5.4.21. N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.

5.5. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo das provas escritas e o
comparecimento no horario determinado.

5.5.1. O candidato devera observar atentamente o Edital de publicacdo especificando os horarios e locais/cidade de realizacdo das
provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderegos similares e/ou homénimos. E recomendavel,
ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagdo da respectiva prova.

- DAS DISPOSICOES GERAIS ACERCA DA SEGUNDA ETAPA

5.6 DA PROVA DE TiTULOS

5.6.1 A avaliagdo de titulos, para todos os cargos, de carater apenas classificatério, valera até 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos
titulos apresentados seja superior a esse valor.

5.6.2 Os titulos deverdo ser entregues na data de realizacdo da prova escrita, na Coordenacgédo do local de provas em que o candidato
realizar a prova, apenas ap6s o término do tempo estipulado para a realizacdo da mesma, onde havera envelopes e formularios préprios a
disposicéo dos candidatos interessados para o devido preenchimento e entrega. Ao entregar os titulos, o candidato recebera o Protocolo de Entrega dos
Titulos.

5.6.2.1 O candidato devera, obrigatoriamente, estar de posse dos documentos a serem entregues para a prova de titulos quando do ingresso no local
de provas. N&o sera admitido, no dia de realizacdo do concurso, que o candidato se retire do local de provas, mesmo que esta ja tenha terminado sua
prova, para buscar documentos referentes a titulos ou que receba estes documentos de pessoas estranhas ao certame, mesmo que estas estejam fora
do perimetro do local de realizagédo das provas.

5.6.3 Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados nas provas objetivas de mdltipla escolha.

5.6.4 O candidato, na entrega dos titulos, devera anexar o Formulario para Entrega de Titulos, conforme modelo no Anexo Il deste Edital, ja
devidamente preenchido e assinado, declarando os titulos entregues, seu nome e cargo pretendido, com letra legivel ou de forma. O Formulario deve
ser entregue dentro do envelope que contiver os titulos.

5.6.5 As cdpias dos documentos entregues somente serdo analisadas se autenticadas em Cartério de Notas e ndo serdo devolvidos em hipétese
alguma.

5.6.6 A entrega dos documentos referentes aos titulos ndo faz, necessariamente, que a pontuagdo postulada seja concedida. Os documentos serao
analisados pelo IDECAN de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

5.6.7 A ndo apresentagdo dos titulos importara na atribuicdo de nota 0 (zero) ao candidato na fase de avaliacdo de titulos, que ndo possui carater
eliminatorio, mas somente classificatorio.

5.6.8 Os certificados e diplomas expedidos por instituicdo estrangeira deverdo ser revalidados por instituicdo de ensino superior brasileira.

5.6.9 Os titulos especificados neste Edital deverao conter timbre, identificagdo do 6rgéo expedidor, carimbo e assinatura do responsavel e data.

5.6.10 Para comprovagédo de conclusdo de curso de p6s-graduagdo em nivel de mestrado ou doutorado serd aceito o diploma ou certificado/declaragéo
acompanhado de histérico escolar do curso, devidamente registrado, expedido por institui¢do oficial ou reconhecida pelo MEC.
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5.6.11 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado quando traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado.

5.6.12 Cada titulo sera considerado uma Gnica vez.

5.6.13 Os titulos considerados neste concurso, suas pontuagdes, o limite maximo por categoria e a forma de comprovagéo, sdo assim discriminados:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS

PONTOS POR | VALOR MAXIMO

ALINEA TITULO CADA TITULO NA ALINEA
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de doutorado ou certificado/declaragdo de conclusdo de
A L . e 5 . 5,0 por curso 5,0 pontos
doutorado, acompanhado do histérico do curso, na rea especifica de atuacéo do cargo pretendido*
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de mestrado ou certificado/declaracdo, acompanhado do
B 3,0 por curso 3,0 pontos

histérico escolar, de conclusdo de mestrado, na rea especifica de atuacdo do cargo pretendido*
Certificado de conclusdo de curso de pés-graduacdo, em nivel de especializagdo, ou declaragdo de
© conclusdo de curso acompanhada de histérico escolar, conferido apés atribuicdo de nota de aproveitamento, 2,0 por curso 2,0 ponto

na area especifica de atuacéo do cargo pretendido*, com carga horaria minima de 360 horas.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,0 pontos

*Considera-se drea especifica o que esta descrito como escolaridade minima ao cargo pretendido, conforme item 2 deste Edital, ou
seja, os cursos/titulos de graduacdo devem ser especificos para o cargo pretendido.

5.6.13.1 A contagem de pontos referente aos titulos entregues sera feita ndo cumulativamente, ou seja, no caso de o candidato entregar mais de um
titulo, apenas sera considerado para a atribuicdo de pontos nesta fase o titulo apresentado pelo candidato que lhe conferir maior quantidade de pontos,
conforme tabela de avaliagdo de titulos constante do item anterior, sendo que os demais titulos de menor pontuacdo porventura apresentados serdo
preliminarmente desconsiderados.

5.6.14 A comprovacgao de titulos referentes a cursos que ainda ndo foram expedidos diplomas e historicos escolares, que forem comprovados através
de declaragéo de conclusdo de curso terdo validade apenas se informarem EXPRESSAMENTE a respectiva portaria do MEC que autoriza o curso de pos-
graduacao realizado. Ainda, somente sera considerado vélido se com declaragédo de término do curso, com conclusdo e apresentagdo de monografia (se
houver), e ainda, se declaragdo com data de expedicdo de até 180 (cento e oitenta) dias, apds conclusdo do referido curso, uma vez que apds este
prazo somente serd aceito diploma e/ou histérico escolar, por tratar-se o prazo de 180 dias o prazo maximo para expedicéo do certificado e/ou historico
escolar pela instituicdo de ensino.

5.6.14.1 N&ao serdo pontuados como titulos declaragbes que apenas informem que o candidato estd regularmente matriculado em curso de poés-
graduacdo, mesmo que nessa declaracgéo conste a previsdo de término do mesmo. A declara¢do de concluséo de curso somente sera considerada valida
se informar EXPRESSAMENTE que o referido curso foi integralmente concluido.

5.6.14.2 Os diplomas ou certificados de conclusdo de curso de pos-graduagéo “lato sensu”, em nivel de especializacdo, deverdo atender aos seguintes
aspectos:

a) Os diplomas ou certificados de concluséo de curso de pés-graduagéo lato sensu, em nivel de especializagdo, realizados sob a égide da Resolucédo
CNE/CES n° 1, de 3 de abril de 2001, emitida pela Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educagdo do Ministério da Educacéo,
publicada no DOU de 9 de abril de 2001, Secdo I, p. 12 deverdo conter - ou ser acompanhados de — histérico escolar, do qual devem constar,
obrigatoriamente, a relagdo das disciplinas, carga horéria, nota ou conceito obtido pelo aluno em cada uma das disciplinas e o nome e qualificagdo dos
professores responsaveis por elas; periodo e local em que o curso foi realizado e a sua duragéo total, em horas de efetivo trabalho académico; titulo da
monografia ou do trabalho final do curso e nota ou conceito obtido; declaragédo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposicdes estabelecidas
na Resolugdo CNE/CES n° 1 e indicagdo do ato legal de credenciamento da institui¢cdo, no caso de Cursos ministrados a distancia. Esta exigéncia esta
amparada pelo art. 12 da Resolu¢cdo CNE/CES n° 1;

b) Os diplomas ou certificados de concluséo de curso de pés-graduagéo lato sensu, em nivel de especializagéo, realizados sob a égide da Resolucédo
CNE/CES n° 3, de 5 de outubro de 1999, emitida pela Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de Educagdo do Ministério da Educagéo,
publicada no DOU de 7 de outubro de 1999, Se¢do I, p. 52 deverdo mencionar a area especifica do conhecimento a que corresponde, e conter,
obrigatoriamente, a relagdo das disciplinas, sua carga horaria, a nota ou conceito obtido pelo aluno; o nome e a titulacdo do professor por elas
responsavel; o periodo em que o curso foi realizado e a declara¢do de que o curso cumpriu todas as disposi¢des da dita Resolucdo. Esta exigéncia esta
amparada pelo art. 5° da Resolu¢do CNE/CES n° 3;

c) Os diplomas ou certificados de conclusdo de curso de pos-graduacédo lato sensu, em nivel de especializacéo, realizados sob a égide da Resolucdo
CNE/CES n° 2, de 20 de setembro de 1996, emitida pela Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educagdo do Ministério da
Educagéo, publicada no DOU de 17 de outubro de 1996, Secdo I, p. 21183, deverdo conter, obrigatoriamente, a relagdo das disciplinas, carga horaria,
nota ou conceito obtido pelo aluno em cada uma das disciplinas e o0 nome e qualificagdo dos professores responsaveis por elas; o critério adotado para
avaliagdo do aproveitamento; periodo e local em que o curso foi realizado e a sua duragéo total, em horas de efetivo trabalho académico e declaracéo
da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢cdes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES n° 2. Esta exigéncia estd amparada pelo art. 11 da
Resolugédo CNE/CES n° 2;

d) Os diplomas ou certificados de conclusdo de curso de pés-graduagédo lato sensu, em nivel de especializagéo, realizados sob a égide da Resolucgédo
CNE/CES n° 12, de 6 de outubro de 1983, emitida pelo Conselho Federal de Educag¢do do Ministério da Educacéo, publicada no DOU de 27 de
outubro de 1983, Secéo I, p. 18.233 deverdo conter - ou ser acompanhado de — histérico escolar, do qual devem constar, obrigatoriamente, cada uma
das disciplinas e o0 nome e qualificacdo dos professores responsaveis por elas; o critério adotado para avaliagdo do aproveitamento; periodo e local em
gue o curso foi realizado e a sua duragdo total, em horas de efetivo trabalho académico e declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as
disposicdes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES n° 12. Esta exigéncia esta amparada pelo paragrafo Unico do art. 5 da Resolugdo n° 12/83.

5.6.14.3 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina — tais como declaragdes, certiddes, comprovantes de pagamento de taxa para
obtencdo de documentagdo, copias de requerimentos, além dos mencionados no item anterior, ou documentos que ndo estejam em consonancia com
as Resolugdes citadas ndo serdo considerados para efeito de pontuagéo.

5.6.15 N&o sera considerado o titulo de graduagdo quando o mesmo for requisito exigido para o exercicio do respectivo cargo, bem como outros titulos
de formacéo tais como: curso de lingua inglesa, curso de lingua espanhola, informatica, entre outros, ndo serao considerados.

5.6.16 O candidato podera apresentar tantos titulos quanto desejar. No entanto, os pontos que excederem o valor maximo estabelecido em cada item e
o estipulado no item 5.6.1 deste Edital serdo desconsiderados, sendo somente avaliados os titulos que tenham correlagdo direta com o cargo
pretendido pelo candidato.

5.6.17 Né&o serdo consideradas, para efeito de pontuagao, as copias ndo-autenticadas em cartdrio.

5.6.18 Né&o serdo aceitos titulos encaminhados via fax e/ou via correio eletronico.
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6.1. Os programas/contetido programatico das provas objetivas para os diversos cargos compdem o Anexo | do presente Edital.

6.2. O Anexo I, integrante deste Edital, contempla apenas o Conteldo Programatico, o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o
assunto solicitado.

6.2.1 As novas regras ortogréaficas implementadas pelo Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa, promulgado pelo Decreto n°. 6.583, de 29/09/2008,
poderdo ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de respostas das questdes das provas; no entanto, o conhecimento destas novas regras ndo
sera exigido para a resolugdo das mesmas.

6.3. A Prefeitura Municipal de Porcitncula/RJ e o IDECAN, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes
referentes a este Concurso Publico no que tange ao contetido programatico.

6.4. Os itens das provas objetivas poderédo avaliar habilidades que védo além de mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensao, aplicacéo,
analise, sintese e avaliacdo, valorizando a capacidade de raciocinio.

6.5. Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de uma area de conhecimento.

7.1. Sera classificado o candidato que obtiver aprovagdo na prova objetiva de multipla escolha e tiver corrigida as provas discursivas.

7.2. A classificagdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos na prova objetiva de multipla escolha, nas provas discursivas e na
prova de titulos.

7.3. Na classificacdo final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma de todas as etapas, serdo fatores de desempate os
seguintes critérios: a) Maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos; b) Maior nota na Prova de Lingua Portuguesa; c) Maior idade.

7. 3.2. Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o Ultimo dia de Inscri¢do, terdo a idade como primeiro critério de
desempate, hipétese em que tera preferéncia o mais idoso. Caso persista 0 empate, devera ser observado o critério estabelecido no item 7.3, conforme
estabelecido na Lei em vigor.

8.1. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no sife www.idecan.org.br, as 16h00Omin do dia atil
subsequente ao da realizagéo da prova objetiva.

8.2. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas dispora de 48 (quarenta e oito) horas,
iniciando-se as 16h00min do dia 26 de julho de 2010, encerrando-se as 16h00Omin do dia 28 de julho de 2010, ininterruptas, em
requerimento proprio disponibilizado no link correlato ao Concurso Publico no site www.idecan.org.br.

8.3. A interposicdo de recursos podera ser feita via internet, através do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recursos, com acesso pelo
candidato com o fornecimento de dados referente a inscricdo do candidato, apenas no prazo recursal, ao IDECAN, conforme disposi¢des contidas no
site www.idecan.org.br, no link correspondente ao Concurso Publico.

8.3.2. Cabera recurso a Comissdo contra erros materiais ou omissdes de cada etapa, constituindo as etapas: publicacdo do Edital, inscricdo dos
candidatos, divulgacédo do gabarito oficial, divulga¢do da pontuagdo proviséria nas provas e divulgacdo do resultado final, incluido o fator de desempate
estabelecido, até 48 (quarenta e oito) horas apés a divulgacdo / publicacao oficial das respectivas etapas.

8.4. Os recursos julgados serdo divulgados no site www.idecan.org.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo
enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisoes.

8.5. N&o sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail, e outros diversos do que determina o item 8.3 deste Edital.

8.6. O recurso deverda ser individual, por questdo, com a indicagdo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado,
comprovando as alegagdes com citagdes de artigos, de legislacdo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposi¢cdo de motivos e
argumentos com fundamentages circunstanciadas, conforme supra referenciado.

8.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.7. Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel, de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da publicacédo
de cada etapa, ou ndo fundamentados, e 0s que ndo contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato, como seu nome, ndmero de inscricdo
e cargo. E ainda, serdo rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fax-simile, ou qualquer outro meio que ndo o previsto neste Edital.

8.8. A decisao da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual
néo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacéo posterior da Banca Examinadora.

8.9. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso
previsto no item anterior.

8.10. O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.

8.11. Se do exame de recursos resultar anulacdo de item integrante de prova, a pontuacdo correspondente a esse item serd atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.12. Se houver alteracéo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de provas, essa alteracdo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.1 A publicacdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos
portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo desses Ultimos, sempre pela ordem decrescente da nota obtida. O resultado final do
concurso serd homologado pelo Prefeito Municipal e divulgado no endereco eletrdnico www.idecan.org.br

9.2 Apés homologado o concurso, o candidato sera convocado para a realizagdo da 32 Etapa — Comprovagdo de Requisitos e Exames Médicos e
submeter-se-a a apreciagdo em duas fases:

12 Fase - Habilitacdo para o cargo, apresentando os seguintes documentos (conforme item 9.3.1, poderdo ser apresentados os documentos abaixo
relacionados autenticados em Cartério de Notas ou em cdpias simples, para autenticagcdo por servidor publico municipal quando da realizagdo desta
fase):

a) Copia simples da Carteira de Identidade;

b) Copia simples do Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo na Ultima eleigdo, se a época ja possuia 18 (dezoito) anos;

c¢) Copia simples do CPF;

d) Cépia simples do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporacéo (se do sexo masculino);

e) Copia simples da Certiddo de nascimento ou casamento;

f) Copia do Cartao de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);

g) Exibicdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

h) Uma fotografia tamanho 3x4 recente, colorida;

i) Fotocopia simples dos documentos que comprovem a escolaridade exigida para o cargo/categoria profissional/especialidade reconhecida pelo
Conselho, conforme discriminado neste Edital, e respectivo registro no Conselho de Classe;
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j) Exibicao do original de Diploma ou Certificado de Conclusdo do curso correspondente a escolaridade exigida, conforme especificagdo constante deste
Edital;

k) Declaracdo de horario de trabalho, se possuir outro vinculo empregaticio, para demonstracdo de compatibilidade com o horario disponivel, acimulo
legal de cargo e de interesse do Municipio de Porcituncula;

I) Declaracdo de possuir disponibilidade para desempenhar atividades em jornadas de trabalho fora do expediente normal, em dias considerados
feriados e folgas, para concluséo de trabalhos inadiaveis;

m) Declaracdo de antecedentes criminais;

n) Demais documentos, se necessarios, solicitados no Edital de convocagdo do candidato.

22 Fase - Exame médico pré-admissional, apenas se o candidato convocado apresentar todos os documentos solicitados na 12 Fase. O candidato
convocado devera submeter-se a exame médico pré-admissional ou a exame médico especifico (portadores de deficiéncia) a ser realizado por 6rgao de
salide indicado pela Idecan, que tera decisdo terminativa, apds anélise dos seguintes exames a serem custeados pelo candidato convocado:

a) Resultado de Laudo Médico Pericial, emitido por médico credenciado junto ao Municipio de Porciiincula, juntamente com os seguintes exames: Para
todos os cargos, Hemograma completo, Eletrocardiograma, Plaguetas, Velocidade de hemossedimentagdo (VHS), Creatinina, Glicemia de jejum, Gama
glutamil transferase (GAMA GT), Tempo de tromboplastina total e Parcial ativado (TTPA), EAS, Raio X — Térax. Para todos os cargos: apresentar
também, exame otorrinolaringolégico com descricdo da laringoscopia indireta e audiometria e de acuidade visual, b) Laudo de Fonoaudiolégico
referente a auséncia de distirbio de articulagdo e salde vocal, c) Demais exames médicos/laboratoriais, se necessarios, solicitados no Edital de
convocagédo do candidato.

9.3 Considerado apto para o desempenho do cargo, nas duas fases previstas no item 9.2 deste Edital, o candidato sera convocado por carta registrada
com Aviso de Recebimento (AR), devendo assumir o cargo, impreterivelmente, no prazo estipulado na comunicagédo oficial, sob pena de perda do
direito de ser nomeado.

9.3.1 Para os documentos relacionados no item 9.2 deste Edital em que é exigida cépia autenticada, o candidato podera, a seu critério, apresentar
copia simples conjuntamente com o documento original, oportunidade em que a copia sera autenticada por servidor publico municipal.

9.4 O candidato, ap6s a nomeagdo por decreto municipal, terd o prazo de 30 (trinta) dias para tomar posse, fato que ocorrerd somente se o candidato
for considerado apto para o desempenho do cargo, nas duas fases previstas no item 9.2 deste Edital.

9.5 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentagdo e exames exigidos na 12 e 22 fase de convocagdo, conforme item 9.2,
perdera automaticamente o direito a investidura.

9.6 Apesar das vagas existentes para os cargos descritos neste Edital, os candidatos aprovados serdo chamados para a investidura no cargo, conforme
a necessidade local, sendo que a aprovacdo no Concurso Publico ndo cria provimento, e a aprovagdo no Concurso Plblico ndo assegura direito a
nomeacao, mas quando houver necessidade e a critério do Municipio de Porcilncula, obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo.

9.7 O candidato aprovado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito a estagio probatério, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de
avaliagdo para o desempenho do cargo, durante o periodo de 03 (trés) anos.

9.7.1 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato
do concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a falsidade de declaracéo.

9.8 A validade deste concurso publico é de 02 (dois) anos, contados da data de sua homologacéo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.
9.9 O candidato que desejar relatar ao Idecan fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso publico ou que tenha necessidade de outras
informac0es, devera efetuar contato junto ao ldecan pelo e-mail: atendimento@idecan.org.br e Site: www.idecan.org.br, na Prefeitura Municipal ou
pelo telefone 0**(32) 3722-3292.

9.10 O candidato deverd manter atualizado seu endereco e telefone junto ao Idecan, enquanto estiver participando do Concurso Publico, e junto a
Prefeitura Municipal, se aprovado, mediante correspondéncia a ser enviada para o Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal. Serdo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo atualizagdo do seu endereco.

9.11 O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova escrita deverd solicita-lo ao Coordenador do local de provas em que o
candidato efetuou a referida prova.

9.12 A inscrigdo implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitagdo das normas contidas neste Edital.

9.13 A organizacéo, aplicacéo, correcéo e elaboragéo das provas ficardo exclusivamente a cargo do Idecan.

9.14 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragées, atualizagées ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, ou até a data da convocacao dos candidatos para as provas, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

9.15 O Municipio de Porcitncula e o Idecan se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame
seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com
determinagdo do Municipio de Porcilincula e/ou da organizadora Idecan.

9.16 Os resultados divulgados no site www.idecan.org.br ndo terdo carater oficial, sendo meramente informativo. Os prazos para interposi¢cdo de
recursos em qualquer fase deverdo ser contados com estrita observancia da hora e dia de sua publicacao oficial.

9.17 A Legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele
posteriores ndo serdo objeto de avalia¢cdo nas provas do concurso.

9.18 Quaisquer alteracBes nas regras fixadas neste Edital s6 poderdo ser feitas por meio de Edital de retificagéo.

9.19 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo resolvidos pelo Idecan.

9.20 O prazo de impugnagéo deste edital sera de 05 (cinco) dias corridos a partir da sua data de publicagao.

Porcitncula/RJ, 29 de maio de 2010.

Antonio Jogaib
Prefeito Municipal

Organizagdo: IDECAN E-mail: atendimento@idecan.org.br Site: www.idecan.org.br

10



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORCIUNCULA
ESTADO DE RIO DE JANEIRO

IDECAN.

ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS)
| PARA PROFESSOR A — EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL: |
Interpretacdo de texto. Ortografia - orientagdes ortograficas; encontros vocélicos e consonantais; pontuagdo. Acentuacdo grafica - divisdo silébica,
silaba tonica, regras de acentuagdo gréafica, uso da crase. Morfologia - prefixos e sufixos; classes de palavras e mecanismos de flexdo: colocagdo
pronominal. Sintaxe - andlise sintatica: termos essenciais, integrantes e acessoérios da oracédo; periodo simples e composto; oragdes coordenadas e
subordinadas; regéncia verbal e nominal; concordancia verbal e nominal.
| PARA PROFESSOR B (EM TODAS AS DISCIPLINAS) E PROFESSOR P — ORIENTADOR EDUCACIONAL: |
Interpretacédo de texto. Ortografia. Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Verbos: emprego de tempos e modos. Pronomes:
empregos e colocacdo. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos.
NOCOES BASICAS DE ADMINISTRACAO PUBLICA E CIDADANIA (COMUM A TODOS OS CARGOS)
ADMINISTRACAO PUBLICA: Conceito de Administragdo Publica. Principios basicos da Administracdo Publica: legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, A probidade na Administracdo Publica. Pessoas alcangadas pela Lei da Improbidade Administrativa. A responsabilidade do
servidor publico. Administracéo Publica Municipal. CIDADANIA: Principios de ética e cidadania. Lei Organica do Municipio de Porcitincula-RJ.
TEORIA E PRATICA DA EDUCAGCAO
(SOMENTE PARA PROFESSOR B (EM TODAS AS DISCIPLINAS) E PROFESSOR P — ORIENTADOR EDUCACIONAL)
Educagdo publica e a igualdade de oportunidades educacionais; significado da equidade na escola publica; a garantia de acesso e permanéncia dos
estudantes na escola; "Programa Bolsa-Familia"; educagdo e cidadania: direitos fundamentais e garantias individuais na Constituicdo Federal de 1988. A
educacgéo publica como instrumento de incluséo social; escola democrética e inclusiva; execucéo do projeto politico-pedagogico; diferentes concepgdes
de planejamento e participacdo: a escola democratica enquanto agéncia de formadores de seres humanos. O trabalhador escolar e o processo
educacional; desenvolvimento da aprendizagem; organizagdo curricular; a interdisciplinaridade e a contextualizagdo dos curriculos; os processos de
avaliacdo da aprendizagem. Autonomia da escola publica e a gestdo democratica; colegiados escolares e a participacdo da comunidade na vida escolar.
Compromisso da educacéo publica com a sociedade. As relagGes da escola com a familia. A Lei de Diretrizes de Bases da Educacéo Nacional - Lei n°.
9394 de 20 de dezembro de 1996; anélise do seu significado para a educagdo brasileira; parametros curriculares nacionais (ensino fundamental e
ensino médio).
CONHECIMENTOS GERAIS (SOMENTE PARA PROFESSOR A — EDUCAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL)
QuestGes versando sobre conhecimentos gerais nas areas politica, social, econémica, histérica, cultural e da atualidade municipal, estadual, federal e
internacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

| NIVEL MEDIO MAGISTERIO E/OU NORMAL SUPERIOR E/OU PEDAGOGIA

PROFESSOR A — EDUCAGCAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

LEGISLACAO: Lei de Diretrizes e Bases n.°© 9394/96 — LDB; Analise do seu significado para a educacdo brasileira; DIDATICA: conceito, objeto de
estudo. Didatica instrumental X fundamental. A multidimensional idade do processo ensino aprendizagem. A importéancia da didatica na formacao do
educador. A dimensao técnico-politica da pratica docente. Planejamento numa perspectiva critica da educacéo. Planejamento participativo. Elementos
do planejamento: objetivo, sele¢do de contelidos, metodologia, recursos didaticos, relagdo professor e aluno, planos de trabalho, controle e avaliagédo
de rendimento escolar e outros conhecimentos compativeis com a natureza do cargo. METODOLOGIA DA LINGUA PORTUGUESA: Parametros
Curriculares Nacionais - Lingua Portuguesa e Referenciais Curriculares Nacionais. Alfabetizacdo e letramento. Abordagens: interacionista e
sociointeracionista. Psicogénese da lingua escrita: concepcéo e evolugdo da escrita. Aspectos linguisticos: linguagem, lingua e fala; origem e evolugéo,
Aspectos psicolinguisticos: aquisicdo da linguagem, usos e funcdes, diferente classificagdes. Aspectos sociolinguisticos: fungdo social da linguagem,
variantes linguisticas, padrdo culto, padréo popular, variante socioldgicas. Leitura: objetivos, aspectos cognitivos (conhecimentos prévio, expectativas e
estratégias de processamento de texto), tipo de leitura: informativa, formativa e literaria. Interacdo leitor e texto. Nogdes basicas de intertextualidade.
Avaliacdo em leitura. Literatura: objetivo da literatura nas séries iniciais e na educagéo infantil, relacbes entre a arte e literatura, biblioteca de classe.
Producdo de texto: objetivos, texto oral x texto escrito. Tipos de textos. Pratica textual na sala de aula. Andlise de erros. Avaliagdo de producéo de
textos. Conhecimentos linguisticos: objetivos. Lingua falada x lingua escrita. Gramatica de uso x gramatica formal. METODOLOGIA DA MATEMATICA:
Parametros Curriculares Nacionais — PCN. O ensino da matematica nas quatro séries iniciais do ensino fundamental e na educagéo infantil. Concepcées
sobre aquisi¢cdo/construcdo do conhecimento matematico. O conceito de espago e o ensino da geometria: a crian¢a e 0 espago tridimensional em que
vive. NogOes béasicas em geometria. O nimero e a invengdo dos sistemas de numeracgdo: a construcdo do conceito de numero. Fundamentos dos
sistemas posicionais. As operagdes em nimeros naturais: conceitos fundamentais e propriedades estruturais. O ensino dos processos operatorios. Os
ndmeros racionais: forma de fragdo, conceitos, representacdo, operagdes. Forma decimal: fundamentos, registro, operages. Porcentagem como
aplicacdo do conceito de centésimo. O sistema de medidas e sua importancia social: a medida como relagdo entre os nimeros e 0 universo
tridimensional (comprimento, area, volume, massa, capacidade), a medida de tempo e a medida de valor. METODOLOGIA DE HISTORIA / GEOGRAFIA:
Parametros Curriculares Nacionais — PCN. O educando: o auto-conhecimento e o lugar que o educando ocupa em seu contexto familiar e na escola. O
espaco imediato: participacdo do educando como ser social, politico e histérico; a presenca da cultura nos modos de ser e de fazer de seu povo.
Deslocamentos populacionais. Grupos étnicos e lutas sociais. Organizagdes politicas e administragdes urbanas. A paisagem local e sua relacdo com
outras paisagens (semelhancas e diferencas, permanéncias e transformac6es). Linguagem cartografica; leitura de mapas. Modos de vida no campo e na
cidade. Papel da tecnologia na configuracdo de paisagens urbanas e rurais e na estruturagio da vida em sociedade. Apropriacdo e transformacgédo da
natureza; o processo histérico. Preservacdo e cuidados com o meio: como o homem usa a natureza e constroi o seu espaco; o processo industrial e
suas relagcbes no municipio, no estado e no pais. Orientacdes metodolégicas para o estudo de Histéria e Geografia nas séries iniciais do ensino
fundamental e educacéo infantil. METODOLOGIA DE CIENCIAS: Parametros Curriculares Nacionais. Ambiente: semelhangas, diferencas e elementos em
comum nos diversos ambientes; seres vivos (inter-relagdo): equilibrio ecolégico; biodiversidade; recursos naturais; importancia da preservacgdo. Ser
humano e saude: fases da vida; alimentagdo e higiene; sistema imunolégico; modos de transmissdo e prevencdo de doencas contagiosas. Recursos
tecnolégicos: aproveitamento do solo, agua e alimentos.

[ NIVEL SUPERIOR

PROFESSOR B — CIENCIAS

Citologia: A quimica da célula: substancias organicas e inorganicas - papel biolégico e importancia na preservacdo da vida; A vida nas células:
membrana celular, citoplasma e nucleo (diviséo celular); Metabolismo celular: energia e controle. Histologia: Animal e vegetal. Fisiologia Humana
(6rgdos e funcdes vitais): Nutricdo e digestdo; Respiragdo; Circulagdo; Excrecdo; Sistemas integradores: glandulas endécrinas e sistema nervoso;
Orgaos dos sentidos. A continuidade da vida: Formas de reproducdo e fecundagéo; Reproducdo humana, métodos anticoncepcionais, DST e AIDS;
IntervencGes humanas na area da reproducédo: bebé de proveta, clonagem. A diversidade dos seres vivos: Classificacdo dos seres vivos; Caracteristicas
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gerais dos virus, bactérias, protozoarios, fungos e algas; Importancia ecolégica e econdmica das bactérias, algas e fungos; Caracteristicas gerais,
anatomia e fisiologia comparada dos metazoarios; Doencas de alta incidéncia ou de surtos epidémicos causados por virus, bactérias, helmintos e
protozoarios; Caracteristicas morfolégicas, fisioldgicas e adaptativas das plantas. Hereditariedade: Composi¢ado, estrutura, duplicacdo e importancia do
estudo do DNA; Cadigo genético e mutagdo; Leis de Mendel; Grupos sanglineos: sistema ABO (Alelos multiplos) e Fator Rh; Herangas autossémicas e
ligadas ao sexo. Evolucgéo: Origem da vida; Teoria e evidéncias da evolugédo; Mecanismos de especiacdo. Ecologia: Habitat e nicho ecol6gico: Cadeias e
teias alimentares; Ciclos biogeoquimicos (dgua, carbono e nitrogénio); Relagcdes entre os seres vivos. Adaptacdes morfolégicas e fisiolégicas;
Ecossistemas brasileiros; Interferéncia do homem no ambiente: poluicdo da &gua, do ar e do solo. NocBes de Quimica: Importancia da quimica em
nossa vida; Propriedades da matéria; Estados fisicos e mudancas de estado fisico da matéria; Elementos quimicos: Nomenclatura dos elementos
quimicos principais; Substancias puras simples e compostas. Misturas homogéneas e heterogéneas. Métodos de separagdo. Estrutura atdmica da
matéria - constituicdo dos atomos. Liga¢des quimicas idnicas e covalentes. Reagfes quimicas: equagdes quimicas - balanceamento e classificagdo.
Funcdes quimicas: distingdo entre acidos, bases, éxidos e sais. Termoquimica: Calor e temperatura: conceito e diferenciacdo; Transmissdo de calor:
condugao, conveccgdo e radiagdo; Producdo de energia pela queima de combustiveis fésseis e alcool. Impactos sobre o meio ambiente. NogGes de
Fisica: Optica: Propagagcao, refragdo e reflexdo da luz; Cor de um objeto; Olho humano: alteragdes que levam a & miopia e hipermetropia; Lentes:
aplicagdo. Relagao trabalho-energia. Energia cinética e potencial. Eletricidade: A formag&o de raios e relampagos na atmosfera; Circuito elétrico simples.
Corrente elétrica; Cuidados com a eletricidade; O movimento e suas causas: Influéncia do referencial na velocidade e trajetéria; Movimentos sem
aceleracdo e com aceleracdo constante: interpretacdo de gréaficos. Relacdo entre forca, massa e aceleragdo. Forcas de agdo e reacdo. Som: qualidades
fisiolégicas do som. Consequéncias da poluicdo sonora. Nosso planeta. RegiGes e estrutura da Terra. Composicdo da crosta terrestre. Solo: Formagéo,
componentes e tipos de solo. Doengas transmitidas através do solo. Fatores que prejudicam o solo. Erosdo. Agua: Composigdo, estados fisicos e
mudancgas de estado fisico. Propriedades da agua: pressdo, principio dos vasos comunicantes, flutuacdo de objetos na agua e dissolugdo de
substancias. Doengas transmitidas através da agua. Ar: Atmosfera. Propriedades e componentes do ar. Pressdo atmosférica. Doengas transmitidas
através do ar.

PROFESSOR B — EDUCAGAO ARTISTICA

Aspectos conceituais do ensino da arte; Arte como expressdo; Arte como linguagem e arte como area de conhecimento. Abordagens metodol6gicas do
ensino da arte. Contextualizacdo, reflexdo e fazer artistico. Artes visuais e percepg¢ao visual. Historia da arte: movimentos artisticos, originalidade e
continuidade. Elementos formais das Artes Visuais, da Danga, da Musica e do teatro. Educagdo artistica e educacdo estética. A construgdo do
conhecimento em arte.

PROFESSOR B — EDUCAGAO FISICA

O papel da educacéo fisica no desenvolvimento infantil. Filosofias subjacentes as concepgées de educagéo fisica. Educagéo fisica e processo histérico. O
professor de educacao fisica como intelectual: indica¢fes para uma educagao fisica critico-social dos conteldos. Critérios para avaliacdo. Sistema de
formacéo e treinamento esportivo. Desenvolvimento das capacidades inerentes ao rendimento esportivo. Aprendizagem motora, treinamento técnico,
capacidade de jogo e treinamento tatico. A educagéo fisica como variavel no ensino de primeiro grau. Atengdo, competicdo, motivacdo, agressao,
emocdo e concentragdo no desenvolvimento das atividades. Métodos de ensino, procedimentos, técnicas e recursos utilizados em educacédo fisica.
Adequacao dos métodos de acordo com a idade e a modalidade desportiva. Desenvolvimento do ser humano. Relagdo entre educacao fisica e as outras
disciplinas.

PROFESSOR B — GEOGRAFIA

O educando: o auto conhecimento e o lugar que o educando ocupa em seu contexto familiar e na escola. O espaco imediato: participacdo do educando
como ser social, politico e histérico; a presenca da cultura nos modos de ser e de fazer de seu povo. Deslocamentos populacionais. Grupos étnicos e
lutas sociais. Organizagdes politicas e administracdes urbanas. A paisagem local e sua relagdo com outras paisagens (semelhancas e diferengas,
permanéncias e transformacdes). Linguagem cartogréafica: leitura de mapas. Modos de vida no campo e na cidade. Papel da tecnologia na configuracgéo
de paisagens urbanas e rurais e na estruturagdo da vida em sociedade. Apropriacéo e transformacéo da natureza; o processo histérico. Preservacéo e
cuidados com o0 meio: como o homem usa a natureza e constréi 0 seu espago; 0 processo industrial e suas relacdes no municipio, no estado e no pais.
Orientagdes metodoldgicas para o estudo de Historia e Geografia nas séries iniciais do ensino fundamental e educacéo infantil.

PROFESSOR B — HISTORIA

Construindo o pensamento histérico: Reflexdes sobre os papéis de professor de Histéria e do historiados e sobre as suas relagdes com as grandes
correntes da producdo do conhecimento histérico. Brasil contemporaneo: Republica Brasileira: aspectos gerais da vida politica; desenvolvimento de
politicas publicas; as politicas neoliberais e seus reflexos na economia e no desenvolvimento social do pais; distribuicdo da riqueza nacional, trabalho,
salario e concentracdo de renda; aspectos gerais da sociedade brasileira: formagéo cultural, multiculturalismo, cultura popular, questao étnico cultural
do povo brasileiro; meios de comunicagdo e cultura de massa; a questdo agraria e o meio ambiente: uma visao histérica do processo: ocupacgéo da
terra e a questdo indigena; concentracédo da propriedade rural, politica agraria, reforma agraria e funcao social da propriedade rural; trabalho rural e os
Movimentos dos Trabalhadores Rurais Sem Terra; agricultura e degradacdo ambiental; o ambiente urbano e as cidades; fluxos migratérios e
concentracdo populacional, precariedade de habitacdes e dos transportes, crescimento da violéncia e do desemprego, degradagdo social; atividades
econdmicas e meio ambiente, educagdo e saude.

PROFESSOR B — INGLES

Artigos A/An, The e seus usos corretos. Substantivos: Plural dos substantivos; Género dos substantivos; Uso do "Genitive case" (es)... Adjetivos:
Demonstrativos (this, that, these, those); Indefinidos (some any, no, much, many, little, few); Comparativos e superlativos - Formas regulares e
irregulares; Possessivos (my, your..). Pronomes pessoais (I, you, he... me, you, him...); Possessivos (mine, yours...); Pronomes indefinidos (someone,
anyone, no one, something...); Pronomes relativos (who, whom, which, whose, that). Formas verbais de verbos regulares e irregulares e os verbos
andmalos: Simple Present; Present Continuous; Past; Past Continuous; Future tense (will); Near Future; Present Perfect; Present Perfect Continuous;
Past Perfect. Estrutura das oragdes interrogativas e negativas: yes/no questions; Information (wh-) questions; "Questions words" (who, what, where,
when, why how, which...) and their usage information (wh-) questions. Advérbios: Advérbios de freqliiéncia (always, never, often, seldom...); Advérbios
de modo ("ly"). Preposicdes: IN, ON, AT, used as time and as place preposition; other most common place preposition (in front of, behind, over, under,
etc...); the most common two-word or phrasal verbs (look for, give up, etc...). Conjun¢des: The most common ones (like, as, unless, though, although,
because, also, too, etc...). Entendimento e interpretagdo de textos redigidos em inglés moderno.

PROFESSOR B — MATEMATICA

Geometria e Medidas. Geometria Euclidiana. Ponto, reta e plano: definigdes e posi¢des relativas entre retas e entre retas e planos. Angulo: conceito,
classificacdo, propriedades, medidas e operagGes. Poligonos e seus elementos: conceito, propriedades, classificagdo. Perimetros e Areas de Figuras
Planas. Congruéncia e semelhanga de tridngulos. Circunferéncia e Circulo: conceitos basicos, elementos e propriedades. Seguimentos proporcionais.
Teorema de Tales. Relagdes métricas no triangulo retangulo. Teorema de Pitagoras. Relagfes métricas em triangulos quaisquer. Relagdes métricas na
circunferéncia. Solidos Geométricos: representacGes, caracteristicas, propriedades, areas das faces e volumes. Sistemas Decimal de Medida:
comprimento, superficie, volume e massa. NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais: definicdes, propriedades, ordenacdo, operagdes,
problemas. Produto Cartesiano: definicdo, representagdo grafica e nimero de elementos. Relacéo e Funcdo: definicdo, propriedade e graficos. Estudo
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da funcdo da 1° grau: defini¢do, valor, gréafico, estudo dos sinais, equagdes, inequacdes e sistema. Estudo da fungédo de 2° grau: definicdo, valor,
gréfico, estudo dos sinais, equacdes, inequacdes e sistema. Trigonometria no triangulo retangulo: relagdes trigonométricas. Ciclo trigonométrico: arcos
e angulos, arcos congruos. Estudo de fungdes circulares: seno, cosseno e tangente, cossecante, secante, cotangente. Calculo algébrico: expressdes
algébricas, mondmios, polindmios, produtos notaveis e fatoracdo. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Andlise
combinatdria: principio fundamental da contagem. Estatistica: representacdo de dados estatisticos, distribui¢do por freqiiéncia, representacées gréaficas,
medidas de tendéncia central (moda, média e mediana).

PROFESSOR B — PORTUGUES

Textos: compreenséo de textos de diversos géneros. O trabalho com o texto: Lingua falada e lingua escrita; Norma culta e lingua coloquial; As funcGes
da linguagem; Texto narrativo; Texto descritivo; Texto dissertativo; O género poético e as figuras de linguagem; O processo de leitura de textos:
inferéncias s6cio-culturais. Fonética - fonologia: Fonemas (vogais, consoantes e semivogais); Encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Silabas.
Ortografia: Corregdo ortogréafica; Acentuacdo grafica; Divisdo silabica. Morfologia: Estrutura e formagdo de palavras; Morfemas, afixos; Processos de
formacdo de palavras; Classes gramaticais: identificagdo, classificagdes e emprego. Sintaxe: Frase, oragdo e periodo; Periodo simples - termos da
oracdo: identificacdo, classificagdes e emprego; As orages no periodo composto: identificagdo, classificacdes e emprego; Sintaxe de concordancia
verbal e nominal; Sintaxe de regéncia nominal e verbal; A ocorréncia da crase; Emprego dos sinais de pontuacao.

PROFESSOR P — ORIENTADOR EDUCACIONAL

Orientagdo Educacional e a Educacdo Basica na legislagdo brasileira e a Politica Educacional Nacional. Concepgdes de Educagdo e a relagdo com
Cidadania, Cultura e Trabalho. Integracdo do educador Orientador Educacional nas Politicas Publicas e na pratica educativa do sistema de ensino.
Interagdo do Orientador Educacional com Comunidade, Familia, e Escola. Agcdo do Orientador Educacional na Proposta Politico - Pedagdgica da
Comunidade Escolar. Avaliagdo Educacional nos processos de aprendizagem do aluno. Qualidade de ensino e atendimento a diversidade no desenrolar
do curriculo da organizagdo escolar colegiada. Orientacdo Educacional nos processos de desenvolvimento e de aprendizagem do educando. Orientador
Educacional no cotidiano da escola e a intervengdo psicopedagodgica. Orientacdo Vocacional e Profissional inserida no contexto politico, social e
econdmico. Formagéo continuada do Orientador Educacional, direito e deveres e a organizacdo dos educadores.

ANEXO 11 — MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA DEFICIENTES

Atesto para os devidos de direito que o Sr. (a) é portador da deficiéncia codigo internacional da
doenga (CID - 10) , sendo compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuigdes do cargo de
disponibilizado no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Porcitincula/RJ, conforme Edital n®. 001/2010.

Data:
Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenca do candidato e carimbo, caso contrario, o atestado nao tera
validade.

ANEXO 111 — FORMULARIO PARA ENVIO DE TITULOS
A
Comissdo Examinadora do Concurso Publico

Solicito Contagem de pontos referente prova de titulos

Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos, para o Concurso Publico, venho apresentar a esta Comissdo, documentos que
atestam qualificacGes, dando margem a contagem de pontos na prova de titulos conforme item 5.6 do Edital.

01- Nimero de Documentos Entregues:

02- Nome do candidato:

03- N° de inscrigéo:

04- Cargo:

Pontuacao concedida
pela organizadora (NAO
PREENCHER)

Inicio do Término Carga Pontos solicitados pelo

A SINEADR S ULUEIEC curso do curso Horaria candidato

Curso de P6s-Graduacdo na area de
Atuacdo (pds-graduagio)

Curso de P6s-Graduacdo na area de
Atuacdo (mestrado)

Curso de P6s-Graduagéo na area de
Atuacdo (doutorado)

Em anexo, cépia de documentos autenticados.

, de de 20 .

Assinatura do candidato

Organizagdo: IDECAN E-mail: atendimento@idecan.org.br Site: www.idecan.org.br
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ANEXO IV — DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
NIVEL SUPERIOR

Professor A — Educagéo Infantil
e Anos Iniciais do Ensino
Fundamental

Professor B — Ciéncias

Professor B — Educacéo Artistica

Professor B — Educagéo Fisica

Professor B — Geografia

Professor B — Histdria

Professor B — Inglés

Professor B — Matematica

Professor B — Portugués

De acordo com sua formagao:

1 - Participar da elaboracéo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; 2. elaborar e cumprir Plano de Trabalho, de acordo
com a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; 3. ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecido pela Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; 4. proceder, continua e permanentemente a avaliacdo do aproveitamento escolar, replanejando o trabalho,
quando necessario, registrando seus avancos e dificuldades; 5. participar da reunido de avaliagdo do processo escolar, apresentando
registros referentes as aces pedagdgicas e vida escolar dos educandos, analisando e discutindo as causas de aproveitamento ndo
satisfatorio e propondo medidas para superé-las; 6. encaminhar a equipe técnico/administrativo-pedagégica os conceitos e relatérios das
avaliacGes bimestrais e anuais, e os dados de apuragdo de assiduidade referentes aos alunos de sua classe, conforme especificagdo e
prazos fixados pelo cronograma escolar; 7. propor, discutir e desenvolver projetos especificos para sua agédo pedagdgica; 8. planejar e
executar estudos continuos de recuperagédo, estabelecendo estratégias onde sejam garantidas novas oportunidades de aprendizagem ao
aluno de menor rendimento; 9. respeitar a diferenca individual do aluno, considerando as possibilidades e limitacbes de cada um,
garantindo sua permanéncia e participacdo em aula; 10. participar das atividades de articulacdo da escola com a comunidade; 11.
executar outras tarefas referentes ao cargo; 12. executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungéo.

Professor P — Orientador
Educacional

Planeja e executa o trabalho de orientagdo e supervisdo educacional da escola; Coordenar a agédo integradora e produtiva da Escola;
Sistematiza o intercambio de informacGes necesséarias ao conhecimento global do aluno, e do professor; Assiste ao aluno e ao professor
em grupo ou individualmente zelando pelo processo de integracdo entre a escola e a comunidade em que se insere; Colabora com a
Direcédo e demais departamentos da Escola para efetivacdo do Processo-Ensino Aprendizagem; Participar de todas as atividades da escola
como elemento integrador das atividades curriculares; Supervisiona o trabalho de estagiarios sob a sua coordenagéo e assina termos de
estagio; Realiza outras atividades conforme a necessidade da Prefeitura.

Porcidncula/RJ, 29 de maio de 2010.

Antonio Jogaib
Prefeito Municipal

Organizagdo: IDECAN

E-mail: atendimento@idecan.org.br Site: www.idecan.org.br




