SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS PUBLICOS
PROFESSOR EFETIVO DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

Edital de Retificagdo n° 136 de 07 de agosto de 2019.

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pelo Decreto Presidencial
de 22/10/2018, publicado no DOU de 23/10/2018, torna publico a o Edital de retificacdo inerente ao Concurso
Publico de Provas e Titulos para o provimento do cargo de Professor Efetivo de Ensino Basico, Técnico e
Tecnolédgico do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, Edital n2 148/2018 de 27 de
dezembro de 2018, com o objetivo de preencher seu Quadro de Pessoal sob o Regime Juridico Unico, nos termos
da Lei Federal n2 9.394, de 20/12/1996, da Lei Federal n? 8.112, de 11/12/1990, e suas alteracdes posteriores,
da Lei Federal n? 12.772, de 28/12/2012, bem como do Decreto Federal n? 6.944, de 21/08/2009, com as
alteracBes do Decreto n? 7.308, de 22/09/2010, do Decreto n2 3.298, de 20/12/1999, do Decreto Federal n?
6.593, de 02/10/2008, da Portaria MF n2 2.578, de 13/09/2002 e da Portaria MEC n? 1.134, de 02/12/2009
conforme estabelecido a seguir.

7. DOS CANDIDATOS NEGROS

7.4 Os candidatos inscritos como negros e aprovados nas fases do Concurso Publico serdo convocados pelo
IDECAN, anteriormente a homologacdo do resultado final do certame, para a heteroidentificacao
complementar a autodeclaracdo como pessoa negra, com a finalidade de atestar o enquadramento,
conforme previsto na Lei n2 12.990/2014, combinado com a Orientagdo Normativa n2 4, de 6 de abril de
2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

7.6 O ndo comparecimento ou a reprovacao na heteroidentificacdo complementar da autodeclaragdo como
pessoa negra acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos negros e eliminagdo do
Concurso, caso nao tenha atingido os critérios classificatérios da ampla concorréncia.

7.7 A avaliacdo da comissdo de heteroidentificacdo complementar a autodeclara¢cdo dos candidatos negros
considerara os seguintes aspectos: a) a informacdo prestada no ato da inscricdo quanto a autodeclaragdo
como pessoa negra; b) a autodeclaragdo assinada pelo candidato no momento da heteroidentificacdo
complementar, ratificando sua declaracdo de pessoa negra, como indicado no ato da inscricdo; e c) o
fendtipo apresentado pelo candidato e a foto tirada pela comissdo do IDECAN, no momento da
heteroidentificagdo complementar.

7.8 As formas e os critérios de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo considerarao
presencialmente apenas os aspectos fenotipicos dos candidatos. Ndo serdo considerados quaisquer
registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidGes referentes
a confirmagdao em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em concursos publicos federais,
estaduais e municipais.

7.9 O candidato sera considerado ndo enquadrado na condi¢do de pessoa negra quando: a) ndo cumprir os
requisitos indicados no item 7.7; b) negar-se a fornecer algum dos itens indicados no item 7.7, no momento
da convocacdo; c) houver unanimidade entre os integrantes da comissdo de heteroidentificagdo quanto ao
nao atendimento do quesito cor ou raga por parte do candidato.

7.120 Edital de convocagdo, com horario e local para o comparecimento presencial para a

heteroidentificagdo complementar da autodeclaragdo como pessoa negra sera publicado
oportunamente no endereco eletronico www.idecan.org.br.

7.130 candidato que for convocado e nomeado para as vagas das pessoas com deficiéncia e vagas de
candidatos negros, que ndao comprovarem ser possuidores dos requisitos para investidura no cargo até a
data limite para a posse, serao eliminados do certame.


http://www.idecan.org.br/

7.14 0 candidato convocado e nomeado nas vagas de ampla concorréncia serd eliminado do certame caso nao
comprove ser possuidor dos requisitos para investidura no cargo até a data limite para a posse, ndo sendo,
desta forma, novamente convocado para preencher vagas referentes a candidatos que se declararam com
deficiéncia e a candidatos negros.

7.15 Serd divulgado resultado preliminar da Afericao da Veracidade da Autodeclaragdo como pessoa negra,
consoante data prevista no cronograma constante no item 21 do presente edital.

7.16 Havera abertura de prazo para Recurso da Afericao da Veracidade da Autodeclaragdo como pessoa negra,
consoante cronograma constante no item 21 do presente edital.

7.17 Para realizar a interposicao de recurso o candidato devera:

a) A cessar o Formulario de Interposicdo de Recursos no enderego <http://www.idecan.org.br>, no
maddulo de acompanhamento, e
b) Preencher adequadamente os campos disponiveis — como nome do candidato, nimero de inscricao e
cargo a que concorre — além de apresentar os argumentos de seu recurso de forma fundamentada.
7.18 Em hipdtese alguma serdo aceitos recursos sem a devida fundamentacgao ou identificagao, ou interpostos
através de procuracao, processo fisico, fax, correio eletrénico ou qualquer meio diverso do sistema
eletronico especificado pelo item 11.2. e 7.17.
7.19 Os resultados dos recursos julgados procedentes, bem como Resultado Final da Afericdo da Veracidade
da Autodeclaragdo como pessoa negra, serdo divulgados no site do IDECAN, no endere¢o <
http://www.idecan.org.br> consoante data prevista no cronograma constante no item 21 do presente

edital.

11. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS E DO RESULTADO DA PROVA ESCRITA

11.1 Os resultados dos recursos julgados procedentes, bem como o gabarito oficial final, serdo divulgados no

12. DA PROVA DE DESEMPENHO

12.1 Em consondncia com o disposto no artigo 13, §62, do Decreto n® 6.944, de 21/08/2009, ficam
estabelecidos os seguintes critérios para que o candidato esteja apto a participar da Prova de
Desempenho:

12.1.1 A ordem de classificagdo de acordo com o resultado da Prova Escrita deverd observar os critérios
de desempate listados no subitem 16.5, considerando-se automaticamente reprovados os
remanescentes, exceto nos casos em que o empate persistir.

12.2 Arelacdo dos candidatos habilitados para a Prova de Desempenho sera divulgada até a data provavel de
21 de agosto de 2019 no portal do IDECAN, no enderego <http://www.idecan.org.br>.

12.3 As provas de desempenho serdo realizadas no periodo provavel de 30 de agosto a 14 de setembro de
2019.

12.6 A Relagao dos Locais, Datas e Hordrios para as Provas de Desempenho sera divulgada na data provavel
de 21 de agosto de 2019 no portal do IDECAN, no enderego <http://www.idecan.org.br>.

12.10 O IFPB somente fornecera quadro e pincel para quadro branco para a prova de desempenho, nao se
responsabilizando pelo fornecimento de outros equipamentos ou materiais aos candidatos. E de inteira
responsabilidade do candidato levar qualquer equipamento de apoio didatico-pedagdgico, tais como
data show, flipchart, entre outros.

12.10.1 Em especifico aos candidatos inscritos no “Cddigo 03 - Arte — MUsica” e que participardo da Prova
de Desempenho, serdo disponibilizados os instrumentos necessarios a Avaliagdo Prética de Instrumento,
quais sejam, piano, teclado eletronico e acordeon.


http://www.idecan.org.br/
http://www.idecan.org.br/
http://www.idecan.org.br/

12.11 Para os cédigos 25 e 26, a Prova de Desempenho devera ser ministrada na lingua correspondente ao
respectivo cédigo. Ou seja, para o codigo 25, a aula sera ministrada em portugués e para o cédigo 26, a

aula sera ministrada em inglés.

12.11.1 Para o cddigo 23, a Prova de Desempenho sera ministrada em lingua portuguesa ou em libras.

12.11.2 O plano de aula referente aos cddigos 23, 24 e 25, a ser entregue a banca examinadora, devera

ser redigido em portugués.

21. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO — PROFESSOR EFETIVO 148/2018

ETAPA PERIODO
Realizacdo das Provas Objetivas 09/06/2019
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas 11/06/2019

Interposicdao de Recursos contra os Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas

12 e 13/06/2019

Interposicao de Recursos contra os Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas - Prazo

compensatério, conforme Comunicado publicado em 17/06/2019 17/06/2019
Resultados dos Recursos impetrados contra os Gabaritos Preliminares das Provas

Obijetivas/Divulgacdo do gabarito definitivo 22/07/2019
Resultado Preliminar das Provas Objetivas 22/07/2019

Interposicdo de Recursos contra o Resultado Preliminar das Provas Objetivas

23 e 24/07/2019

Resultado dos Recursos impetrados contra o Resultado preliminar das Provas

Objetivas 02/08/2019
Divulgacdo da composicdo das bancas de desempenho 21/08/2019
Divulgacdo dos Candidatos Habilitados as Provas de Desempenho 21/08/2019
Divulgacao do Local, Data e Hora das Provas de Desempenho 21/08/2019
Interposicdo de recursos contra a composicdo das bancas de desempenho 22 e 23/08/2019
Resultado dos recursos contra a composi¢cdo das bancas de desempenho 27/08/2019
Realizagdo das Provas de Desempenho 30/08 a 14/09/2019
Resultado Preliminar das Provas de Desempenho 23/09/2019
Interposicdo de Recursos (Provas de Desempenho) 24 e 25/09/2019
Resultados dos Recursos (Provas de Desempenho) 08/10/2019
Edital de Convocacao dos Candidatos Habilitados as Provas de Titulos 08/10/2019
Prazo para envio dos titulos via ferramenta online 09 a 14/10/2019
Resultado Preliminar da Prova de Titulos 25/10/2019
Interposi¢do de Recursos (Provas de Titulos) 28 e 29/10/2019
Resultado dos Recursos (Provas de Titulos) 06/11/2019
Convocagao para Procedimento de Heteroidentificagdo 06/11/2019

Afericdo da Veracidade da Autodeclaragdo como pessoa negra

09 a13/11/2019

Resultado Preliminar da Afericdo da Veracidade da Autodeclaragdo como pessoa

negra 14/11/2019
Recurso da Afericdo da Veracidade da Autodeclaragdo como pessoa negra 18 e19/11/2019
Resultado Final da Afericdo da Veracidade da Autodeclaragdo como pessoa negra 22/11/2019
Resultado Final do Concurso Publico 22/11/2019




ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO PARA CADA CODIGO

1. Linguagem de programacdo C e estrutura de dados:
Tipos de dados. Operadores e expressdes. Estruturas de
sequéncia, decisdo e repeticdo. Entrada e saida de dados.
Ponteiros. Matrizes. Strings. Fungdes. Arquivos. Métodos
de ordenacdo de dados. Métodos de pesquisa de dados.
Listas. Filas. Pilhas. Arvores bindrias;

2. Programacdo orientada a objetos: Programacao
orientada a objetos em Java. Plataforma Java SE §;

3. Desenvolvimento de Aplicagdes Corporativas:
Programacdo com objetos distribuidos em Java (EJB 3.1).
Web Services. Padrées SOAP, WSDL, UDDI. Plataforma
Java EE §;

4. Programacdo para dispositivos moveis: Computacdo
Mével — defini¢des, infraestrutura, servicos, tipos de
aplicagGes méveis. Plataformas de desenvolvimento: JME
e Android;

5. Desenvolvimento de Aplicagdes Web: Servlets, Filtros,
JSP (Java Standard Tag Library — JSTL, Expression Language
— EL), Tag Files e Simple Tags, Java Server Faces — JSF.
Plataforma Java EE 8;

6. Engenharia de Software: Analise de Requisitos; Projeto;
Testes; Implementacdo; Unified Modeling Language
(UML); Padroes de Arquitetura e Projeto; Rational Unified
Process (RUP); Extreme Programming (XP);

7. Fundamentacdo tedrica, montagem, configuracao,
componentes e periféricos de microcomputadores
(Servidores, Desktops e Notebooks). Manutengdo
preventiva e corretiva em  microcomputadores | Unified Modeling Language
(Servidores, Desktops e Notebooks); Manuten¢do em | (UML)

impressoras matriciais, jato de tinta, laser e
multifuncionais. Manuten¢do em monitores de tubo de
raios catddicos e LCD (Liquid Cristal Display — Tela de cristal
liguido). Manutencdo em placas-mde; Fontes de
alimentagdo para microcomputadores;

8. Redes de computadores e infraestrutura: Topologias de
redes de computadores; Modelo de referéncia OSl;
Modelo TCP/IP; Enderecamento IP; Supernetting;
Subnetting; Roteamento IP (estatico e dindmico); IPv6;
Network Address Translation (NAT); Port Address
Translation (PAT); Padrdes de redes locais (Ethernet, Fast
Ethernet, Gigabit Ethernet, 10 Gigabit Ethernet); Projeto
de LANs e WANs (especificagdo de infraestrutura,
cabeamentos, ativos de redes, aspectos de
gerenciamento, intranet, extranets e Internet);
Equipamentos ativos de rede (repetidores, hubs, bridges,
switches, roteadores); VLANs; Protocolos de trunking;
Protocolos de spanningtree.

Cédigo 17
Informatica — Perfil 01

Jodo Pessoa (PB), 07 de agosto de 2019.




Cicero Nicacio do Nascimento Lopes
Reitor do IFPB



